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DEIN VORTEIL –
BONUSPROGRAMM

• 	 Du bist gesetzlich krankenversichert bzw. musst 		
	 zum Start des Bonusprogramms gesetzlich 		
	 krankenversichert sein.

• 	 Die Punkte müssen in einem bestimmten Zeitraum, 	
	 in der Regel ein Kalenderjahr, gesammelt werden, 		
	 um für das jeweilige Jahr angerechnet zu werden.

• 	 Abrechnung bzw. Prämienausgabe kann nur von 		
	 deiner eigenen Krankenkasse erfolgen.

VORAUSSETZUNGEN  
FÜR DEINE BONUS-PRÄMIE

INFORMIEREN 
Informiere dich bei deiner Krankenkasse 
zum aktuellen Bonusprogramm. 

TEILNEHMEN 
Werde aktiv und sammel Punkte für 
dein Bonusheft.

EINREICHEN  
Bonusheft fristgerecht bei der Krankenkasse 
einreichen. Das geht oft auch per App!

PRÄMIE ERHALTEN 
Im Anschluss erhältst  
du deine Prämie. 

REGELMÄSSIGE

DEINER KASSE BELOHNT
VORSORGE WIRD VON 
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Du erreichst uns Montag bis Donnerstag  
von 9 bis 17 Uhr und Freitag von 9 bis 16 Uhr. 

BERATUNGSTEAM 0212 2262-220
beratung@bergische-krankenkasse.de 
Persönlich vor Ort  
in Solingen-Wald, Solingen-Ohligs, Köln, Leverkusen,
Wuppertal und Duisburg.

bergische-krankenkasse.de/kundenzentren 

BERGISCHE KRANKENKASSE
Körperschaft des öffentlichen Rechts
Heresbachstraße 29
42719 Solingen

bergische-krankenkasse.de

DU HAST  
FRAGEN?  
WIR HELFEN  
GERNE WEITER

Unser Beratungsteam freut sich auf dich.

SO EINFACH GEHT´S 
IN 4 SCHRITTEN ZUM ZUSCHUSS
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BONUSPROGRAMM 
WAS IST DAS?

Seiner Gesundheit etwas Gutes tun und dafür eine  
Belohnung erhalten, ist das Prinzip von Bonusprogram- 
men. Dabei spielt es keine Rolle, ob es sich um eine 
Mitgliedschaft im Fitnessstudio, einen Ernährungskurs  
oder eine Vorsorgeuntersuchung handelt. Ziel ist es, 
Versicherte dazu zu bewegen ihre eigene Gesundheit in  
den Vordergrund zu stellen und dafür mit einer Prämie zu 
belohnen.  
 
Als Prämie winken Sachleistungen, Gutschriften oder 
Geldbeträge. Während Versicherte vitaler und fitter  
werden, profitieren Krankenkassen von einer finanziellen 
Entlastung – denn wer gesund ist, verursacht weniger  
Kosten für Arztbesuche oder Krankenhausaufenthalte.

BONUSMASSNAHMEN 
WAS WIRD WIE BELOHNT?

• 	Die Bonusprogramme der Krankenkassen 	
	 unterscheiden sich teilweise deutlich  
	 voneinander und bieten unterschiedliche 	
	 Maßnahmen und Prämien

• 	Der Anteil des Zuschusses ist nicht gesetz-	
	 lich vorgeschrieben und fällt von Kasse zu 	
	 Kasse unterschiedlich aus
 

Ein Vergleich lohnt sich.

Tipp

Versicherte können die Bonusleistungen und Punkte  
entweder klassisch mit Stempel und Unterschrift im  
Bonusheft oder auch teilweise mobil in der jeweiligen 
Krankenkassen App erfassen.

BONUSPUNKTE 
WIE WERDEN SIE ERFASST?

• 	 Krankenkassen sind nach § 65a SGB V verpflichtet  
	 ihren 	Versicherten ein Bonusprogramm anzubieten.  
	 Die Krankenkassen müssen gegenüber dem  
	 Bundesamt für Soziale Sicherung (BAS) nachweisen, 	
	 dass ihr Bonusprogramm wirtschaftlich ist.

• 	 Die Teilnahme am Bonusprogramm ist freiwillig 		
	 und unabhängig von Alter, sozialem Status und 		
	 Gesundheitszustand.

• 	 Mitversicherte Familienmitglieder können ebenfalls 	
	 Punkte sammeln.

• 	 Die gesetzlichen Leistungen und Wahltarife bleiben 	
	 ungerührt und können unabhängig vom Bonuspro- 
	 gramm genutzt werden.

DEINE RECHTE 
DAS STEHT DIR ZU

Die Bonusmaßnahmen umfassen meist Vorsorgeunter- 
suchungen, Sportaktivitäten, oder (Online-) Gesundheits- 
kurse. In der Regel werden diese Gesundheitsmaßnahmen  
mit Bonuspunkten belohnt, beispielsweise: 
 
• 	 Gesundheits-Checks

• 	 Hautkrebsscreening

• 	 Impfungen und Schutzimpfungen

• 	 Zahnarzt-Kontrolluntersuchungen

• 	 Teilnahme an Kursen zu Bewegung, Stressmanagement, 	
	 Suchtmittelprävention, gesunder Ernährung und 		
	 Gewichtsreduktion

• 	 Teilnahme an Fitnesskursen

• 	 Aktive Mitgliedschaft im Fitnessstudio oder Sportverein

• 	 Sportabzeichen 
 
Darüber hinaus können Bonusprogramme, die auf Familien 
oder Kinder- und Jugendliche zugeschnitten sind, auch 
Vorsorgeuntersuchungen für Kinder oder Eltern-Baby- 
Kurse umfassen.

Der Umfang des Bonusprogramms und  
Art und Höhe der Prämie sind von Kran-
kenkasse zu Krankenkasse unterschied-
lich. Ein Vergleich lohnt sich.

Tipp


